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LE MOT DE LA PRESIDENTE

Si une nowvalle annae est raditionelameant k2 moment des
boanes reealutions, pourViropole, 2024 sera lanmee da l'action !

Aviourdhui la puissance de notre ferritoire repose sur de
solides fondalions qui le rendent si remarquaide,

Avec 53 strategie de developpemeant economigue ambifisuse,
Vitropole doit Taire partie des acleurs I'r'I-EIjE urs de la
réindustrialisation des pourtours de Fetang de Bema aves comme
condition essanfiells un faible impact environnemental. Mofre
territoire bowge et évolue dans les projets de modermisation |
Cap Horizon, le futur centre de vie da I'Anjoly...

Mous somimes engages dans Namelioration des conditions
de developpement de nos entreprises, de la qualite de vie au
fravail & de la presarvation de |z biodvarsite

Ce gui veut dire tres concretement ;
s Lengagement de notre territoire économique dans la
construchion d'une communaulé dénengle avec la Commune.

2024 VITROPOLE EN ACTION

s Laménagement d'un espace vert partage de plus de 2 ha
u Lamélioration du tralternent des déchets avec la mise en place
d'une gestion circulaire de proximité des flux (bextile, bois...)
s La constitufion d'un comde tachnigue pour la mise oeuvre
des aclions E.1LT

s Les assises de l'eau...

Entreprises, propriétaines, ackeurs du iamtoire, en 2024, Varcpoke
sera plus que [amais a vos cOlEs el Nous ceuvrenons ensembie
pour le rayonnement d'une dconomie locale responsable el
exemplaire en valorsant les bormes praiques de chacun

Enfim, j& voudrais, avec toute ldguipa, dédier ce magazina
a Michel Chaudidgres Il avalt mis son talant artistigue au
service de la création graphigue de fous nos supports de
communication, || nous a quitté e 17 février et clest le coaur
lourd gue nous pariageons avec sa famille ce triste moment

CELINE BOYER
PRESIDENTE DE VITROPOLE
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CELIME BOYER PRESIDENTE ET PHILIP FARRLIGLA VICE-PRESIDENT

Le mercredi 3 jarwier, nous nous
sommas  relrouves  dans  lespace
showroom de notre partenaire IWVECD
PROVENCE pour caliboar |3 nouwvalls
annge Uin nombee record dismwinon
400 parficpants ot rsoondy prisents
proprietares  fonciers,  dingeants
&l Exabaraleuns G ENINEprEses
parizneres gt aoherentes, slus |t
nshilutionnels

Une dédition spécabs pusgue nNous
{&one cela année les B0 ans de nos
parce d'activites des Estroublans &t de

ARy

D leur arreda, l5s parbcipants onl
racy  en padeauy dElgganis  petits
pachons an issuconenant des Hscuibs
mamues « 80 ans Vitrcpole s Laur
parhcuiand | incasres fachat iocal, Les
bescuits ant 88 commandes 3 Shanky
enlraprese vitrdlaise Las pochons oot
gie commandes 8 Axxn el manues
par Bro Cusiom, Jdeux entreprises
Fariznaires siuges dans nos pacs
daciivibds, Le condiionnement a délé
reatss par les fravailieurs en sibusiion
dz handicap de 'ESAT LES FIERRES
FALWES situd 4 PAnjely &t Parenalns
\itropoka Entraprandre,
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« Armifiants lunge, chic &f comviviale,
fumiére tamsés, musgua @Bz &
déchra L Provence dans son édilian
du vendredi 2 févner. Casl dans une
salin combhe que [a Prisidents Cdlng
Boyer débute son discours en evoquant
I o début de Thistaie » de Villopoa
qui nait en 1964 dune = dée novatrice
paragie | dédier un expace foncer
exclsivement  desting & [actifé
econamigque at b besoin Immediat de
quelques pionnisrs animss de |a rage
dentreprandre = Elle mwile |22 anchkans
Présidents Laurerce Freche st Guy
Partage & 1a rejolndne sur scéne pour
dérouler avec e non sama emotion,
2 Nl developpement de nos pancs
dactivias et la nassance e Viropola
Entreprendre, « g » delASL Viropoie
dedige au dynaEmisme SConomgs.

2,4,3,2, 1

AU decompbe, un groupe de |aunes
COMmeERnge, en dansant, cepuis e fond
de @@ Sdlle en agitant des Datons
umneus symboksanl 50 bougesss. Le
discours Facheve sur |3 Uransmssion
aux acleurs du Emiome de demain
€ La wertable nichesse de Wilropoks,
son ADM, cest 'hemain, la mse en
camrmun de aents,. de savee-faire,
de déterrmination = daltachement a
catta swnlume commung doal nous
avons hérits et quil rows faut encore
manfoross pour misix B ransmettne =

M. le hairz Lokc Gachon, M. Jean-Luc
Chawan (Presideny de ia CCIAMPY
raprasants par M. Philppe  Berutt
(Elu CCIAMP) sonl appahs sur Sodas
poir incamer e wvision polibgue 3
Iorigeria ce Witropoks o e souban das
gcteurs instiutionnels. Puls cest &g
our o |3 championne Je badminton
malentendane Emma Reymand,
symbol de |3 [eunegse o de 3
tEnacitd, da monisr sur Scéns pour
Encer e firad LN OnEage W
llusirant i3 nchesse du temioig sinsi
que hes vakaurs el champs dackon da
WiEropole &t \itopcle Enteprandrs

Meilleurs veeux

La jpreune en  Images que  nous
sommes un ferrioire durable grace 3
nogre: Gapital humain o foncies, nofe
arseraild, nossavoir-fare, nos acbions at
la vision porits par nos représentenis
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TERRITOIRE
DURAELE

NOS PARTENAIRES
SE PRESENTENT...

Nos Partenaires 2024 :
engagés a nos cités pour
un territoire durable.

Drans ce premisr magazine de [annse,
nOUS Swans e plaisirde wous prasenter
nos 48 Perlenaies 2074 | 8 partenaines
Premiurn, 27 partenaines Busness &1 13
parenamnes Access

Mous sormmes fiers de ces enfreprses qul
e 52 conentent pas de nous apparier ieur
eolben firanciern, Elles sonl wivilabiement
engagées a nos oités, au quodidien,
pour apporber des salutions nnavantes
aLX enjeux ECONDMigUes, socigtaux 2f
enwrannemeantaus de nofre terriome.
Elles itustrent, par leurs initiatives, i
dynamisme oe nes pancs dactinies
@insi que & volonte communs doeuvrer
pour Une SConomie o« responsable
et exemplaire » s2lon |23 iBrmes og
la Présidents Céling Boyar Nous les
remesclons pour cet engagement

DUSHOW ostprostatae

fechnigue {son, lumigre et widéo) au
sarvice de |'evwdremantiel du speciacis
whvant et ka télédsion

COLOC PROVENCE
cridé en 1970, appartient au groupe
GALILE MANUTENTION depus 2011 |
Locatice, wards, antielan, mainbnamss
et réparation de maténes de manusention
industrialie (ddparternents des Bouches
du Rhéne st du War) | chariots &lévateurs,
matérials de magasinage (gerbeurs
franspeleties), nacelles alévatices et
petis matériels de manwantion,

EDF consut un avenir énemgetgue
neutre en GO, conciiant presenvation o2
fa planits, bien-élre el dévsopperment,
grice & Mélechnobs ef 2 des solutions el
SETCES innovarnts

SG/SMC barque engagés, actewr
important de 'Sconome depdle plus da
160 ans, consbruf, aves 65 clients, un
avenir meibaur et durable en apportant
des sohulions financiaras mssonsablas
Bl Innovantes

Mizmmm OB

RANDSTAD
RANDSTAD SEARCH

2 ENpEriises compementaires el un
pErhenaire unique pour wos progals de
recruiement ei d'évaliation, Rendstad est
I presmier sbseal natonal de recrutemeant
100% spéciaise par métiers. Randstad
cearchesl g cabinal de recrufament at
désalustion cu groupe Randstsd France
ol Ay cadres, exparts ot drigeants. |

SEM (50086 des EncdeMarsails,
Impiantie an Provence depuis 84 ans, lg
Groupe est connu powr 525 aciivites de
Rahon Ges SErvIcEs pubics deau pobble
et dassainissemsant, de 'agduction &
Tepuration, en passant parla production
& la distribution ¢'eau potable ainsi que
b collecte deaux usdes,

TRANSDEV expertdea
mobilitd ast l'opdrateur de ks Métropols
Alx Marzaile pour fesploladon du réseau
Salon Etang e Blews de laMdtropala
Mobilig.

UEDLIA assire ke reoyclegest i3
vakrisation des dischets sur lansemble
chu ferriiore francais avec quelques 500
netallations, au plus oras de vos aciivibis
{prestalaire de Viropole pour la colleciz
Je dis hets)
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ABEILLE ASSURANCES
Spécialiste de I'assurance pour les
professionnels et les entreprises, dans
les domaines du dommage, Prévoyance,
retraite et placements - a Saint-Victoret.

APICOM Spécialiste en signalétique
etenseignes lumineuses, flocage véhicule
et conseils en communication sur tous
supports. Nous mettons nos 17 ans
d’expérience a votre service..

ARTHUR LOYD
FIGUIERE IMMOBILIER

Familial et indépendant, le GROUPE
FIGUIERE accompagne depuis 1956
le developpement économique du
Pays d'Aix a travers ses 4 metiers :
promotion immobiliere, conseil en
immobilier d'entreprise, transaction et
gestion immobiliere.

AXXO estvotre partenaire dans le
domaine de l'objet publicitaire, du cadeau
d'affaires, du textile et du vétement de
travail personnalisés.

BERTO

Groupe familial numéro 1 francais de la
location de véhicules industriels avec
et sans conducteur, Externalisation de
flottes, Solutions Digitales de gestion
de flottes.

BOSS CAMPUS

Organisme de Formation créé en 2005,
Centre de Formation d’Apprentis (CFA)
depuis décembre 2020, fondé sur les
valeurs fondamentales du sport.

BOUDON distribue des fournitures,
des equipements de protection
individuelle (EPI), des machines et des
outils dans les domaines de l'industrie
etdu BTP.

BURO CONCEPT 13
BUROCCASION

Aménagement en mobilier de bureau
neuf et occasion : 2000 m? de showroom
et de stock a Vitrolles.

10

CAPSTAN AVOCATS
SPECIALISTE SOCIAL

Cabinet leader en France, dédié pour
les entreprises, au droit du travail, de
la sécurité sociale et de la protection
sociale complémentaire.

CBRE

Présente sur la région depuis plus de
30 ans, conseille et accompagne les
entreprises dans leurs projets immobiliers,
bureaux, entrepdts, dans les Bouches-
du-Rhéne et dans toute la France.

CMl SER\"CES est votre

partenaire a I'écoute de vos besoins
dans le domaine de l'informatique,
réseau et télécom. Nous assurons
aussi le développement de logiciels et
d’applications spécifiques, la création
de site internet.

EIFFAGE ROUTE Travaux

neufs ou réhabilitation - réalisation de
chaussées routieres et autoroutiéres,
portuaires, aéroportuaires et industrielles
- aménagement urbain.

ELITE 4D notre mission est d’agir
pour la maitrise, la prévention et la lutte
contre les nuisibles et les parasites
dans tous les milieux professionnels
et particuliers, dans le respect des
environnements de vie et de travail.

ESAT

LES PIERRE FAUVES
Etablissement médico-social, qui
a pour objectif I'insertion sociale et
professionnelle des adultes en situation
de handicap.

ra ra

EXECO CONSEIL
Agence conseil en marketing et
communication. Selon nous, une stratégie
et un positionnement bien construits font
les communications réussies.

HARLTON, STAND &
EVENT SOLUTIONS

Standiste, agenceur, décorateur.
Spécialiste des solutions modulaires
ettechnologiques, avec lobjectif quelles
soient impactantes, visibles, optimisées
et stratégiques.

FLS estun loueur de matériels pour
les professionnels du Batiment, des
Travaux Publics, de I'Elévation, de la
Manutention ou encore de I'Energie et
I'Industrie.

HBK & ASSOCIES rotre

cabinet d'expertise comptable vous
accompagne dans I'¢laboration et la
réalisation des différents projets de votre
entreprise.

INCENDIZ

Protections incendie, spécialiste en
désenfumage et compartimentage.
Maintenance et installations legales et
contractuelles.

GROUPE IPPOLITO estune
entreprise familiale depuis 3 générations.
Mobilités, Immobilier, industrie, tourisme
ou énergies, nous vous apportons des
solutions durables par la proximité.

|VECO PROVENCE cest5

sites et 10 agents agréés en région PACA,
spécialiste du Véhicule Utilitaire et Poids
Lourd. Distributeur des marques IVECO
& FIAT PROFESSIONAL, nous assurons
la vente de véhicules neufs et d'occasion
et la réparation toutes marques. Nous
disposons de stocks permanents avec
plus de 22000 références.

CGENODEPOT

Caviste. Services disponibles : Achats
en magasin - Drive disponible - Livraison.

ORAPI (PAREDES)
Fabricant francais & distributeur de
produits efficaces pour une hygiéne
durable.

S. REITER

Mentorat business, et consulting.
Accompagnement vers la performance
globale du dirigeant et de l'entreprise.

RENAULT VITROLLES

vous accompagne dans tous vos projets
automobiles, véhicules légers et utilitaires.

THELYS AVOCATS est
composé d'une équipe pluridisciplinaire
quiintervient dans tous les domaines du
droit des affaires : droit commercial, droit
des sociétés, assistance du dirigeant...

WE CAN

apporte du conseil en stratégie de RSE
aupres des entreprises de la région
depuis 2019. Nous accompagnons
nos clients a mettre en ceuvre leur plan
d'action.
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ABP, CABINET
D'EXPERTISE COMPTABLE
Accompagnemeant dans la gestion
compiable, juridique et sociale des
enreprises.

ALL CLEAN SUD estune enlrepriss
de nettoyane et d'entretien d'espaces
Ve U SEIVICE 08 585 cents depuis
20085,

ATTILA, REPARATION ET
ENTRETIEN DES TOITS,

1er réseay natonal spécialiss dans
iy réparation et lentretien de tows les
typea de toits.

BRO CUSTOM

Margquagse sur ou testile dans nolra
ateler insalle au coeur de s zone des
Estroubhians

FARRUGIA PEINTURE instali
depuis plus de 20 ens & Vidrolles, nous
réalisons fous fravau s au mande de
la peinture & de la d&coration.

ibis STYLES MARSEILLE
PROVENCE AEROPORT
Thival sitee au coeur des Estroublans
dars un Bcrin de vardure propose 117
chambras spacieuses, 12 salles de
NEUNICN IEMreUses o1 un Service o
rastauration, bar avec terrassa, midi
&l S0,

IGC

Eﬂét:iﬂi#é dans e domaine de
la climatization depuis 2008
Toeus lravaux d'installations
réesidentielles, tertiaires ou indus-
trmalles

ROLAIX

Expert dans Mmstalation électngue d=
tout Equipement & plus Ergemen dans
la gestion des fravaus o second celvre

SPOT

Impression OFFSET &l numériques,
fagonnage, condiiornement et expediion
- labellizé Imprim et 2010

SIMC accompagne les chantiers du
BTF Motre résaau dagencas rpand aux
besoing des artisans comme & ceux des
Majors. L'agerca da Vitmlies Estroubians.
£31 specializse en plague de platre et
isolation grace & sa mangue MPPI.

VINCI FACILITIES : PROVENCE
MAINTENANCE SERVICES,
una PME de Vinc FACILITIES, Mous
efMechiongla manlenancs des bbmenis
tartiaires et apporions des Services au
e parks,

WARMPALC, spicalisin Biol des
produits kschniques pour piscing.

YELLOW STUDIO, Crristine
Criscualn, pholographe pour les
professonnsls et les particuliers - phots
corparate, produits, sakan. photo da
famile et méme photobooth. Classique
€l geécalee,

Mdazmmm E
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Les 22 et 23 seplembre demers B W Le mobAsstion des serdices de po-
Pape Francois e en visile dang Bobe  doction et desploiiaton de site de Mar-
phooéenne el DUSHOAW &n assure les asille gved b rerfor] de ceux de Mice & |
miayens iechaiques, oot dvénermsend le-  da Roisay.
cal hore du comnen par a3 natunz et B Flus de 6 mas e preparahon aves |
san amrpleur 3 necessia e Dioc2ae, la mairie de Marseille, |3
Prifachirg g e sandoes de socyribd |
B Laqupsment techniqus de 4 leux i
cane Marsedla | e Stade Wodrome, I
Ievenue du Prado, ba Basique Motrs |
Diarme of l'amphiihédtre du Phara
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B Lintersention de 3040 techniciens o
corps de mdliers corfandus @ son, lu-
misre, Wden, siruciue = dstribution
dlecirique réfissaurs, echniciens,
@ssEENE sur plus de & jours dmstal-
lation.

W 15 poids lourds pour e ransport du
riteidr i

B 200 encelmes de diffusian

B Plus da 150 propscheurs, O doans
géanls

B Des kilométres de ciibies

MEas U Que des chilfres, 2 Gu fadl
de cet evénamen! un momeant dex-
ceplion, Ben au-deld de son amplewr,
cest |z sensafion pow chague colla-
borateur o2 partciper & une prestation
histosioue qui a grandament cantrbug
d e Rederer SO gune: fere Com-
miune. La réussite d'une =lle oparabon
FEpOse ES largement sur i3 cohesion
des equipss commerciales el g2 pro-
duction pour 2 phase de preparation el
s lNinvestissement des Sguipes das-
ploitaton & de wrrain

Dars fous ks cas, cel ovenement aura
fait date danz Fhistoine de notra &tablis-
sement Viralaiz, elle nous & comdorps
dans noltre capacts technigus at o
gangafionnele & appréhender Lna
operaton d'ampelwr qui seet ddroules

dare |a confancs, la cobdsion, B pu-
anacité de nos équipses conforiéas ner
i berwaiiance de nodre cliem

Une tres bedle ohasa danbainemest
poas’ miauy appeehendear lzs .01

COMTACT :

DUSHOW MARSEILLE

marsaileEoushaw com
DU




" PRISE DE PAROLE PARTENAIRES :

Des supplmrts
pour exprimer
votre
communication
visuelle

HICOLAS PERROT
DIRIGEANT

Apicom, volbre noanvesu parenaine et
spdciaisd dans B commurecalicn vi-
sugile depuis 2007, Nous mefions en
muvre des sohdions pow développer
limpact de wolre rege de marges au-
pris da wos clhients. Motro expertise ne-
gide nolamment dana la conceplion of
la réalsation denseignes lurminsusses
ol non Lmineuses, Sins gue dansg
produchon daffiches grand format

MNodre bul esl de maxmiser lefficacila
de wolre communicaton vsusle en
adaptant kes diféents suppars a |a
siraboee que nous auwrons dédfine en-
semble

Nous concevons, fsbiguons at instal-
lons vos supports de communication
parsonnaksse

Modre approche centres sur le client
nous perrnel de wardablemant saisie
NOS DESONS Unigues &f de les ransionr
it et SalUbonS SUF FhsEUng

Aplcom propose une trés large gamme
o suppodts | panreaux, adhdsis, dra-
peaux biaches, marquage de vehicule
rall-up el

Cher Apicom, la RSE et au coeur de
nobe démarcha. Conacioris de m-
pact da nos aclivids sur l'anvironne-

14

i

fiig

e, nows mettons un pointd*honneur
4 integrer das pratiques dursbles, rous
priviegions Tullisation de malenauy
respeEciusUx da lemaronnement et me-
cyclabies el ravailons dans Necogys-
tame Green R et également dans una
demanche de cerlificaion livgsemver

Par aillews, Apicorn attsche  une
grande Importance aux relstions gua
nous enlretenons e M colabona-
f=urs, nos chents et nos parienaines.

C'est dans cefle déemerche 3 fong
farmiE, QUi NOUS ayons mite oe pale-
narat aves Witropoe Entreprandrs.

CONTACT :

NICOLAS PERROT

Tel: 04 86 G4 39 36
agcom contaciZgmail.com
Suivez-nous sur mstagram

Vener decouwrir nos réalisations sur
AfpLom i

ELLL 1] “Em" RN E
. SUD M & 255 van

ll:l_t-}s valeurs
u sport pour
réussir

"DETECTERWVOS FUTURS TELENTS

A WITROLLES C'EST POSSMELE

FREDERIC FOUOQUE
DHRIGEANT

Le constat ; noire ville accusdle dun
eibd, de normbreuses erdrepises qul
na ceesant de ee développer ot qui
ant dans di Tor! besoin dermpkal et Ga
lgutra, de nombreusss associations
sporbes ol aulie, dynaminues of fo-
matrices. de futurs talems.

Dies sacteirs of une wils o @ connais
bien ; résident depes 42 ans. ancien
peueur de haut niveau formeé & Vitrobes,
présdent dune associghion sporiive
Jdagus 10 ans & entregranaur depuis
4 ars.

Il me semblall done &udent, au v des
richessss da Wiodles, dimplanier notre
cenire dans noire vilke sfin daccom:
pagnier nos Eunes et nos anfrepnses
dans leur séveloppement en local
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BOGHS CAMPLG £31 un centre de for-
mition qui propose das formatons en
allernance pour des Eunes de 16a 50
ans avec différenis parcowrs (Sport,
Entrepriza, E-Sport, Lokss Tourisme
glo. ). Lotjechii est de former des
|eUrEs 4 un svenr professionnel du-
rabilz

Modre prision esl aussl dacoompa-
gner les anbeprises en reocoltant Burs
différenis besaing d'emplol et dan faime
la prornotion direcizmant damg nos 2s-
gociations, en organissnd des reunsods

dmiormations colectves a2fin de de-

tecter wis fulars taksnta

Le but ; Trouver, former & employer A
Vibralles 1!

BOSS & CAMPUS

LESESESL METRIHAL GE LA FIEmATI0W POUR 1905

CONTACT :

BOSS CAMPUS
FREDERIC FOUQUE
Tél DB 26752675

tewaloppearment .J._J_:' S =Ll EES, LR

' Le Groupe Berto
a également
. 60ans!

instalid depuis 15 anndes 5 i3 com-
miune g Vitrofes par lintermédaire de
=3 Niade: Bario Médierrande, le Groupe
Berio est un acteur économigue solide
&t repLRg du secheur vEnakais

En anvier darmnier, |enrepriss famillale,
dont e siége sockal est basé & Avignon
a fésd see G0 ans d'exsience en rauns-
=ant l'ensemble de ses collaboradeurs
e temps d'unoweek-end au Comst 3
Oriéans (£5), La calébration de 'anni-
wersaing a egalement &b loccasion da
marguer un toumant significatif dans
R vid du Groupe, avec 3 passation de
presidence & Adrnen Bero qul ncame
la Jame géndration de |a famille A ia
direction gu Groupe, I succede ainsd &
Emie Barto, Pierre-rves Berto et Mor-
ber| Zoppi qua ont ceamved Dules oes A=
nidas pour déva|opper ke Groupa.

Le Groupe Berto, spécialiste da la lo-
cation de vehicules ndustricls avec of
=ans condusteur Tor! Sa plos oa 5100

Remizs symbolque des cies de lenfrepnss 8 Adnen Berin, présidant du Chrsciodnes,
des maing ds Morbar? Joood ef o Flams-Yiees Bt

coflaborateurs & 15000 mabdials en
France et en Eumpe, poursugit son
évolution en praposant otamment de
nouvelles offfes et services afin d'ac-
compagner ses clients sur e plan de |3
transition energétique et da la dacarbo-
nation de b distrbuson et du trenspart

@ABéito

COMTACT ¢

BERTO MEDITERRANEE
Tiél : 04 &42 41 51 61
WY I:I; U -DErio. oo

£ gdas Estroulizns

33, avaniue de Roma

13427 Vitrolles
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Le CLOUD
I'autre grand défi
de l'informatique !

UN PROJET EN CLOULD SE
REFLECHIT EN PESANT TOUS LES

OREGDRY FERLAUD
DIRIGEANRT

Les Projets CLOUD srivent dars ks
TPE-FME. & pelit pas, avec raison &
raflaxion, pesart svantages el rsgueas
en fonclion des besoing st enjeux
MNows proposons 3 nos dients des in-
frasinuciunes mistes « Locales et Cloud
- &fin da fier ke meillew das deux
MCMes,

Un example conced dune rasisation
recenis |l migration en cloud dun lo-
gical da peslion. spdcifique dévalappd
par Gl Senvices pour 50 oolabora-
taure.

Ce logicsel est amsi hébarpd Ul wn
sarveur en Datacenter régional, acoes-
sibfe par les membres da Fentreprise,
de nmporte guslle aganss ou s da
fraval, & mimgoete quake heure (in-
fasiruciurs supandsés et manisnus
en 24/7) parantissant au chent de linm-
fer fas isques d'mesrundion de sarvice,
ligs a Inésemement lbcal en agence
jconnexion mbemel abmentation ekec-
tngue, sinstres dvers - vol, incendie,
digal des eau. ).

La Fexipiite de [Bwolutivie &ait un o-
fare mportant du proet, permettant a
lenteprise davoir i3 possiylite d'zjou-
for Wis rapidernant de rouves co-
laborateurs - gans limie ni palier fech-
AigUe - aviet un cout maitnss el
3 |utiisateww defini 8 favance e wn
déphoigment o Le foncionnemanl
en muli agences est un Critére oW a
rmativi dgalement ce choix

Derméme cos avantages alléchants, sa
cachent &yalement des conlre-parties
dont il fau f8ne comple sur o typs da
projets. Quelgues  confraintes  fech-
nigques & différents changemeants dans
ldilsation quatdienne des dilsaleurs
=0 fréqueantas.

focir un projiet en Cloud se réfléchin
an pasant ous les aspects, ef peut re-
pondre positvement & ceranes situa-
fons, Nhasiez pas 4 nous consulker
pour discuier ensemble de wos besoins
ol projats.

COMTACT :

CMI - GREGORY FERAUD
Tél: 04 42 46 75 00

e

L'Expertise de
mere en fils

le plaisir de
transmettire

SANDRINE ESPOSITO
HRIGEAMTE

ELITE4D na cesse dEccioite Ses
compeences danz les secleurs de
8 désnseclisation, cevatiaation, dé-
pgeonnisabon  ef désinfoction (400,
AupauirdTal, fal le rdel sounad de lrans
metire cette axpartzs & mes fils, assu-
rant la parennité et 'Svwolubion te mon
enfreprisa

Awat muewr al professionnafizme,
o dSvEloppons en confing des mes
thodes de tawall respeciususes de
Fervironnement et efficaces, gagnant
la confiance de nos chents ef parbe-
naires. Mobre engagement envers la
auaitd et linnovation a il de nofne so-
cigte un leader dans ke domaine

La ransmisson de csfie enfrennss 4
mes @ smbolse non saukement @
continuite d'un kartage famiksl, mais
auss Madaptation s souvesus d&fs
du eecleur. Mes fils ayant grandi dans
mMon univers pfﬁ&ﬁ-’!h’ﬂ'&l EIF!}:II‘I.EI'IL
un regard neuf ef des compétences
modermes, foul en présenvant les va-
eurs e l'erperlise sogulses, Lewrs foi-
matonsz des basas du mater, enrichies
de oe qul hous carschénes o i Lk
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fooresnansatin condie s mnsbes e

parartissent 3 nos chents des soltons

Hugours phes perforrrantss af respec.

tueuses de lemvronnement

Cefte transfon souligne nofre enga-
gement & notre volonte de rester a la

pec de notre enviicenament, En tam
gue socite familale, rows summes
fiers de catle transmession e confiants
dans notra capacié & cortinusar 3 savir
nas clients avec la méme passion &l e
méme dévouerneant.

Chez nous, faxpertiss se ransimel de
e en fits, assurant ainsd i perennis
g mos savor-fama. Nous sormrmes ho-
nares de faire panie de Vireooke Entre-
prandre et de conirbuer a & vk oe
rigtre errioie.

Elite #4D

CONMTACT :

ELITE 4D - SANDRINE ESPOSITO
Tel : 09 A3 86 66 01

wanw elileds i

5, Vo d Anglaterre.
ACTIPOLE Ag
13127 Milrolias

Engagés
dans le

- developpement

poirde da & technologia dans le res-

de nos territoires

A FIGUIERE

"NOTRE ACTIVITE, LE CONSEIL
EH IMMOEBILIER D'ENTREFRISE
DEFIIS FLUS OE 40 aAMNS"

=

Fordd sur les notions de valeur fami-
lale e dindépendance, k= GROUPE
FIGLHERE e& distngue degeds presgusa
70 ans dans e paysage de lmmobier
iECie.

Depuis sa fondston en 1956 ke
Groupe SEMpose Comme un acteur
impligué dans la croissance de son
territoire. A fravers ses intialves ot
s réalisetions, i contribue & fattrach-
witd Boonomigue et au ravonnement du
Pays dfix.

& Créer des batiments durables,
intelligents avec un bilan carbone
performant

Lsmmabifier duable est un facteur
d'atractivieé fort. FIGIIERE PROMD-
TICHM déesloppa des programmes en
metant laccent s 183 Amensons
gnergeliques  emaonnementales o
soCetEes Aves plus de 40 ppérations
el presgua 200 000 m2 rdalsas, &
durabilie est au creur de ses proets
mequalification urbaine, intégration da
sohdions  energeliques  comme. les
panneaux photovolaigues,  utlisa-
tion de maldhial régions & biesouncss
comme |a pigrre massive du Font-du-
Gard

n FPariciper & 13 Crolssance eco-
nomigue du territoire en accom-
pagnant les entreprises dans heur
strabégie immobiliére

Le groupe eserce |actiid de Consed
en Immogilien denlrepnse depuls plus
da 40 ane. ARTHUR LOYD FIGUIERE
BAMOEBILIER accompagne sas clisns
jusqua l'aboutssemant da leur projst
immoblier & propose des salubions
Bux entreprises dars ks racherches
de incauy pralessonnels poas oo
e l2ur activiid

» Soutanir be tissu associatif local

LE GROUFE FIGUIERE senpage
egaement powr e développerment
regional A frawers sas nombreu: par-
fenarials avec les Phles JdACivitds
(WVITROPOLE PAAR, PAYS OVALK DE-
YELOPPEMENT, UPE 13.. |, ke spomn-
sarng de clubs sporfifs locaux (PALIC,
FROVEMCE RUGEY, PAYS DAL NA.
TETHOM .. | &l le mécénal.

CONTACT :
FIGUIERE

Tl : 03 42 38 93 295
v Tipuibre. otm
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Harlton,
partenaire idéal

r des
nst_alla_ﬂuns
audiovisuelles
performantes

DANS LES

OULISSES DES WERX

La sociétd Marlon ndithre avec embiou-
sigame. son parenarial avec Vilrpoks
Entreprandm powr caelte nouvelie an-
ree. Lne collaboralion frocluesise qui
sest, une fols de plus, illusinéa avec
la eréation dun espace dvendmentiel
pour bas woaux 2024 réslisd par Harl-
bork Al coour die celble instaltdon @ W
reasr LED: gant congu awec la techng-
Ingihie Inewcreanta L EDSkn

Averaous pensd au mur LED pour
dynamisar votre visibiligs ?

e nos pours, e digital f4 parte mig-
grambe du quotichen ef d el devenuy une
composants indispensable en matiére
de commumcation. Le monde de (&ve-
riermentied fe fat pas excephon & ks
Wisieurs des salons & festivals sont
dautant plus sitres par les stands
EVEC Murs digitanx,

Lecran LED estun excellent mayen o
capier Fattention ot de matérialiser
wolne rl'“-BE]E de mangLie & Faeers uns
exparience mmersve. Auss, il est une

pre— PRISE DE PAROLE PARTENAIRES :

11 L 1] ] RN |
e’ ‘ @ “GiliE.
- —
soluian peclormants pour préseriber
VOS5 Produts, vos S2MVICES ol encon
crer de wrtaties ammalions aubour
de volre manque Une cumptabillte
Harfion performe dans ke domaine do %
stamd avec habillage audiovisuel,
notamment & irawers ses solubions d até'rlallsée
diserans haul de gamme et dbveleppe @ST=CB pﬂEEIHE 7

des schions sur-mesure & fapprocha
dies Jeus Olympegues de 2024,

En effed, 4 Faube de cel dednaemen
mondial, Harbon s& positionne comma
e parenalre oésl pour la creaton
d'espaces fanrone avec de lagen-
cement despace, de & signalétique,
des phafosad ainsi gue de @& diffusion
en direct des moments palpkants des
compeétfions spoclives |

Pour vos duivienmarils, Saions, Bsivans
o fute Fde rdalsshion evensmen-
fislle nivdsiler pas d confactar Haion
1olre speciahse des siands moiiaires
& soiufions évdnermenteies en ool

COMTACT :
HARQLD BOHE

el: 0632322878
Sulvesz-nous aur matagram

[H]

Harlton

BTAND & EVEWNT ROLUTIONA

CoOmM

Cais Une démarchs de responsabiblé
socizke et emvircmmemantale (RSE),
dia mullipkes enreprses  souhaibent
frarchin la pas dune complablite todale-
menk sauvegardae informatiquement,

Cluen estil du paper 7 Est-ce rece-
wabl e prasenter una versian scan-
née en cas de contile 7

Mous sommes fous dacoord, de nos
jours, une grands magonis des factunas
S0 erwowees per mail Pour aulanf, au
comptant, nous disposons oujours de
tickets et de faciures en wersion papssr

Miotre cabmet sest nscht dams un
chjectil - 100 5% 2dro papier pour las
Entreprsss ciemes Nous avons dong
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reginuachmd nos services ef avons sous-
ol avEC g8 NOUVESUY partenaires, Ce

partenariat créa aves nofre clientés un
rrauvel esgace productd et collaborat!
Drams cef esprit, nows anficipons B fu-

ture reforme majeura de la facturation

alectronigue. Nous sommes prefs |

Grace a nole partenaire hogiced, 'ar-

ficle A 102 B-Z du Livre 0es Proceoures |

Fiscales est respects at i &st dons tow
i tail possibie de reproduing un orginal
paper de mankre conforme © c'est la

valeur probanie garantie. En effel, |

ces élments sond opposables a fad-
aastialion el sonl cacheles

Airnai, le murrisrigues ol fre tant une possi-

bifté daliéger les classeurs et Sapires |

Qi da rgchgrchers s rapidement das
documenis anciens |

S5i wous soubaiter franchir B opas,

faies-vols acoompagner par  wolne
c=hinet conseil. Motar gue toutes s
plateformes ne sont pas capables de

proposer de feles solutions powr es

enFeprses,
Soyer donc viglant avant de vaus Se-
pares de vos Sléments papiers |

.-1

/

EATERT-COMITAERLE

CONTACT :

FREDERIC SEBAG
EXPERT-COMPTABLE

Tel : D4 42 TH 66 94
contact@hbkatassogiss fr

' GROUPE

IPPOLITO
implanté
sur Vitropole

I

oty o @hawe  Ruon e

Entregrice famiksls mplartée nita-
lament dans ks AlpssMaribmss, &
groupe est speécislistz des wehicules
uiilgaras b industieds, il Sest divars-
fis au fil des années dans lindustre,
i loursrme, Nimmobiers el faege.
Aufourdhai, i| représente plus de 1000
collaboratewrs, al plus de 100 painks g2
SRMMCES

: La diversification du groupe sest éga-

ment iraduile par une expanskon ter-
ntoriale sur ks région SUD, notamment
sur Vivopale, au notre Dranche mob-
ites sest diversifide avec différenis
mebers | ke mubimangues [distrbuteur
officiel MP Truck), ks presmatiques
S0US notne franchise Wulco, e frok em-
barque avec la manque Camer, & car-
rssene, ains oue la location avec i3
socete Expert Location Services, fous
00 mobne entile Fpoodlo Motilizs

Lz groupe a récemment renforss son
implamation sur Vnopok avec dalx
achvites

= Azur Paris Servoes. & plaisiorms
bocpslique de notre branche  mobilie
el de phig de 3 5107 e 15 DO re-
fersnces g pdoes pour les vehicules
indusiriata.

La promesse | gaante une luwraison
He4 en régicn SUD.

= Les pepteurs by Onon Group &vec
sas dau fikales Orion Trade et Osan
Meétau, onf pour vocation de rouver
&l ddwalopper ce nouvellas sallbons
techniques 2 économiques, ainsd gue
da pouvalies filisres da walorisation af
de treilement des déchets. En 2023,
&i 2onl plies da 370 onnes da mélals
collectées sur leurs compioirs dachat
e métaus qui pourmant Bire nitilishs.

CONTACT :

GROUPE IPPOLITOD
Tel: 04 42 34 74 TO
WWW groupe- ippalita som
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LE SAVIEZ-

FREDERIC
DIRAGEANT

En Francs, garanir un e de travail
elr, Incluant la prévention des incen-
dies, esl une: oblicalon [egake pour ks
ernployeurs | code du fravail Arlickes
R4271-1 4 R4217-2

Cotte responsabilité englobe |a
conception des badtiments confor-
mesmant aux regles of normes, l'ing-
tallation et la meintenance déqui-
parmants de sécuribé incendie, ainsi
que la formation et Minformation di
perscnnel sur les risques dincen-
die.

Une regemertaiion, complexe  of
élendue, couvne divers bypes détables-
semant (ndustnie, bureaw:, ERP), im-
pogant aux emploveurs de valbar 4 la
corformité de beurs acivites.

Algertion | La responsatilis chale of
penzke de Pemployveur peut &lre engs-
pee en cas de dommage ou dirrac-
ticn, soulignant limporanca de respec-
ber s monmes o securnile incendie

Si le nsgue stafishigue d'incendes grines
et nelativernend faible, ks stebsbigues

20

ravdlent egalement que TOG: des en-
treprises fouchdes par un incendia
A fard falllite, mattart en dvidencs
Fmpact dévastafawr das noandias sur
Ia survie des entreprses. La parle g
loasti degpleitadion, de chiffre d'affaires
etiod du stock nest pEs souvent ioka-
lement gararh par e confrats d'assa-
FANCE SOUSRCHTS

La présence de régles sticies dans kB
Coda du travail Emogre da [mpor-
flance de protéger Bs wes o) es bisns,
sauignant B mesponsablibd des am-
ployeurs de créer un environnement e
fraval secriss

La philasoptie du groups Incendiz et
de son dingeant Frédenc lzacand st
de proadger s wies, Bs biens el len-
VEDTMEMEnt

Mous panageons ces prionlés evec
noacients !

INCENDIZ
.

CONTACT :
FREDERIC IZACARD

Tl 06 46 54 41 T9

35 Rue de Barln Aclipdle C3,
15127 Vitrolies

oo act EII'I':'IEF'-'."-I.‘ I

MAITRE CLARISSE BANULS
ARDCAT

La digeadzation croissants de nos so-
cigles, iowchent tous les seclaurs d'ac-
fivibé, soulénee un anjeu majeur pour les
entrepnsan - |3 protection des dannées
parsonnalios, Une illustrafion rboants
an 2=l la fulte de données ayant affectd
s dewx principaus gestionnainas da
fiers payants en France, VIAKMEDIS &
ALMERYS, rnpaciant pas moins de
33 millions dassurds ef exposant des
donndes sensibles, dent le numdéro da
securiié socisle

Cet enjeu, loin détre nouvesy, egf en-
cadré en Franca depuis 1578 par la
koi Informatique 21 Libertés, qui régule
les rademanls de donndes a carac-
tere personnel. Le sust & &8 remis &
premiel plan en 2005 e Tenirds an
wigusur du Reglement Genaral sur la
Frofeciion des Données (RGP, ag-
Piceble & mutes les entreprises, quelk
cpee SOI leur forme (priveee, pulBque,
administration, assodaton) cu leur
saciewr dactwté En tant que cabinet
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davoCals, nous Consiaens quobdien-
nement fimpact profond de cetta regle-

rentaElian sur les pratiques de digitall-

sation das eneprises.
Le RGPD containd s anlreprises &
adopter des (rallements de donnéss

respeciueusx de ka vie privee des indivi- |

dus et 3 medtre an muvre des mesunes
bechrsques e organisalionnelles pdé-
quates pour securiser cas donndas.
Ces obligations encouragent e ré.

fiexmion approfondie s futiieaton deg |

echnciogios ol sur kB nbcessile do
développer des services nUmEriguss
éthigues

Chaz Thels Acals, nous pukons ks
entreprises dans cefie franstion Se
porfarmes ain RGPD reprdsente pour

ellzs non seulemeant e obligation le-

gale, mas egalemant ure ooporluniié
de renfomer la confiance aves lBus
chants el d8 S Gtinguer sur b e

the

=
(5\
THELYS

COMTACGT
MAITRE CLARISSE BANLULS

banuisilliihelys-avocals fi

- Dével P
notre :pch}:ﬁ&

f sur le territoire
- de VITROPOLE

M DURGENLCE ER
MOINS DE 3H, ASTREINTE 24H1 24

[2rROLAIX

Mous  sommes  aupound’hul  parte-
naires de VITROPOLE Entreprendre
PO ESE0cHY notre Enags, nous faim
connalire aur le femioie o2 Vilmlies
el davalopper nofre activith « mainte-
nance tediaie » Mobe ambibon esl
d'étre un Bctewr oo prosimibs

Entrepriss familiale. mstalléa & Vitrollea
depuis 14 ans fOUS aECOMPaonons el
conssilors nos clems aweo |ohsctf

i aatmndne B performance e Ly satis-

facton Molre expertise professioninets
a5 damond linstalaiion &lectngus, @
aussi la gestion des fravee de sacond
ouvre | sur b maschié du bitiment,
du tertizire, et de (indusirie. dans les
départements 13, 83, 84 & 04 Des
ghsdes avant projets, a 13 réalsation

Codes travaux, jusqud [ maintenance

des mslallations, ROLALK CORPORA-
TIOM azzire une prestation complde

MNos forces | infersenton durgence en
maing de 2H, astrainte 24H24-7T0T

Vous aver un probleme avec votra
installation électrique 7

CONTACT :

ROLAIX CORPORATION
Tl : D3 42 45 48 95
=21 1K '_ﬁ'”.'l'ﬂ'.l =om

i) ol B OO

Bien préparer
Ia saison estivale !

NER NOS CLIENTS

viNECI

FM‘-IUHEE.’,

Bien gue les lempérabees achelles
soient clémeantes powr la seison dh-
vt |8 aystimies de ventiistion sonl an
mode Chauffage.

Fersaz 3 anticiper |3 basculke an mods
Climaterlion ef programemar l'eatrebuan
semestriel de vos installstions. Cat er-
fredien régulier &8st essentid pour un
o confort dutibsation.

Mote e de métier est daccomps-
g s chients dans e bon entreban
des dquipsments e leurs batmenis,
MNog dquipes de figorstes mulitech-
riques interviennant dans la friangle
dar A en Provencs Vitrolles, Mar
eaille.

MNhésitaz pas a nous confacter powr
toute demande déude ou contrat de
maintenance de vos équipernsnts.

CONMTACT :
JEROME RICHETTI
Telz:0F 81 S0 05 77

jergme dehallsfDvinc-facliies cam
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CILIMIA,
OURSAES, o'

Lélectricité d'EDF est a 97 % sans emissions de CO2".
Et ¢a, c'est mieux pour le climat.

LUerargle #at notre avenir, stanamisans-lal

"Leniamiene directan, Bare andlyse du eysles de vis dus mopeny de prodoctian of ded combusitiblae -
eRiffra 2031, pdrimate [OF 84, ssares | el fedalimat
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NOS ACTIONS 2024 EN MATIERE

D’ECOLOGIE INDUSTRIELLE
ET TERRITORIALE

24

Pour
mémoire,

Vitropole Entreprendre est  |3urdale
dun appel & projets d'BEcologie In-
dustriele et Tamtonsle (ELT) finan-
of parla Région Sued et PADEME sur
3 ana, davril 2022 & svril 2028, Dans
e cadre de oot appel & progels, nobma
princpal obpechf est didentifier et den

courager das cooparations du € synar-
gies » £nire 185 AChelrs ACONOMIqUES
die malre Srdoie an vue de réduin
fimpact enwirgrnemental de nos ac-
ivibds Sconormiques e Rine emenger
de nouvelles cpporiunitss d'affaires,
Pour maltia an e cetle damarncha
ELT. nous avons consflué en 2023
un Comitd de Flotage constibee da 12
membes issus du monde de Tenire-
prise, e leconoimie sociahs ef solldams
et dacteurs natibudornels. Depuis un
an, ce Gomié e Pilslage valide les
chior ganemations en mafiers de plan
d'actions o participe & son daboralion,

Notre démarche
E.LT.

repose ainsi sur 4
« grands chantiers
prioritaires » :

» Crégtion d'une filiere de collecte
et valorisation des vétements pro-
fessionnels usages

Aprés une phese diexpérimentation
a fravers la réalisabon dun defié da
pred-g-parler ecg-respansatie es de
notre sodnde d'Eté an 2023 pour valider
ta fasabibs da yalonser das witaments
wxties professionnesis LSagAs FEEUS
das enlreprises de nolre iermiore
Mous avons identifé de beles polen-
flaltds en rrafiéne de coopérations
ocales Les wolumes sant importants
pussgue |8 plupart des entrepnses de
Iz zone utiisen des veemenis poo-
fessornes. Or beaucoup dentre elles
niond pas encoreda solstions reedes an
matére de ré-empiol ou de recyclage
Far ailews, nous awons |a chance
o Bvmir sur notre kermore el dans notre
résesu, plussurs adaurs sconomigues
mervenant dans & filiene fextie & qui
sant peats 8 28 modiliser 8 nos ciias
MOUS EMONS aingl constitue un Comis
Tachmigue pour mmetire &n pace o
filre de collechs of de vakorisalon
poar ce flux Wous invitons les entre-
priges du lermbore gul desosent dione
cxpartes sur le sujet & ea rapprocher
a4 nous pour pariciper 4 of projel
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& Préserver la ressource Eau

Grace notammen, 3 lexperise de
rotre mowesau Partenaire Prermium la
SEM {Sociétd des Eaus de Marseilke),
fous allans proposer aux enbieprises
du termigine des solebons pour mssus
gores I8 rdSgoures eau, comphe 1enu
des enpEux magus ligs 8 b séche-
s o0 aul resouee dmondalions. Moys
ESfans amenés & &changer avec B8
entrpprises nidrassdes o A laur propo-
&7, UICAS par oa&s, des amenagements
pour la récupdnateon dies e plviales,
des solubions de mutualisaton ou en-
Cong Oas Synergies enlng entiepses
visent 3 mutliser les 2aux & grises =

Fivtra rerempirs gar ol prkeisis

s Mutualiser la production &t la
consammation d@nergio alectrigue

Lamme annonce lors oes Assises
de [Energe &n navemnine 2023, rous
trevallons ackvemant avec la Ville de
itrolles sur |3 création d'une commu-
naute denergie renduvelaile, Ce projel
WiSE A produie lcalement da lsnenga
pholowiteque el pososer des soil-
fors Fauto-consommaton  collactiva
& prix gttrachl e siable poun nolre fer-
rioire. Lbn appel dofirez devrait &b
pubd coggan marg 2024, L reunion
d'information spécifigue 8 destinaton
des epfreprises ¢ Vlropak Sera of
ganisés dans les locaux de Witropoda
au cours du pearreer semesire. 2024

MPREEF |
Vitrolles

s Préservation de la biodiversite

Afin d'agir auss) én fadew de la pré-
servation du capital rabured s0r nofre
barriloine  Scomnomiges, un fravail de
conperation 3 également S48 lance de-
pues plusisurs moig dans ce dormamne
Fadérant plusiours experts phuridig-
pinaines aubsur die Wanopole & de o
“Wille de Vitroles ume pancelle de #ha
aitude Doaulesard S NEurope, 3 ans|
bEngficie de revaux d amenagement
poLE FMEELK GARAr 18 NESS0uNce an eau
£ meslaursr des hebigls nanrels
-t dun sxemple reuss de msua-
i=ation deman doeuvre au serviced'un
projel environnementaE, cellte parcells
o temon » 52 veut un keu de defents
o bt collaboraleurs des enlrsprises
voisines, et aura également wocaiion
a enoourages des inilinlives similaines
sur des parcalles privess du terrioine

Rdv le 19 mars
prochain

pour une presentation
officielle du projet
aux entreprises.
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10 tonnes !

LA COLLECTE D'ARCHIVES DU
BUREAU ET LEUR RECYCLAGE
BERVICES ESSENTIELS POODRLES

—

@ veoua

10 Tomnes, c'ast le chiffre 2024 de |3
cofiecle des archives papier effectuée
aupmes d'une scikentzing d'entreprisas
rremibes de VITROPOLE, les 17 & 18
|Erier demnier

La coliecte danchves du bureau &t leur
recyclage par Veola sond des servites
eeseniiels pown les enfreprises sou-
ciensis e |2 présereation de Tenviran
PEment.

En effel la gestion des archives est
une f3che souwwant neghges, mas gui
peut avcir un smpact significatf surfen-
vironnemant si efie nesl pas Bakses
e manés resporsahis

Un empiove oo bureau produt en
moyenna G0 & 65 ky de papier par an
Unez source de maliére & valorser que
I Wgiskateur a pris en comple dans i3
Loi sur la Transition Energétique pour
la Cromsance Varle (LTECV), enga-
geant les enireprises et les adminisira-
hons & irier & 13 30Urce Jeurs papeers o
buresu

Vadia propose domg, gratuilament,
dans l& cadre de son coniraf avec

VITROPOLE, un service annee! de
tollecte d'archives qui permst aus en-
tepises da sa débarasssr de leurs
gdocuments onsolétes de manegre =
ficace ol respeciueuse da Permdran-
rement Les archives colleci&es sond
onsuile achermindes vars des conlnes
fe recyclage spacialises ol elles sont
raitdes de ransm 3 makimss 13 va-
lorisation des matsnaux

La recyclage des archives pesrnel de
praserver |Bs ressources nalurelies
&N avitant. la production of mouwes
papiers & panir de mabsres premignes

vigrges

Pour comprendee 2 probleme, i faut
Bawair que le papies esl lun des mand-
risue les plus corsommas su monda &t

REGION JJa moet
SUD M & 255 van

sa production netesste una quantis
mmportante d'eau, dénenge &t de peoe
dhuits chimigues

En recyclant ks anchives, Veolla & Wi
tropods cantribuent s 8 réduine lem-
preints écologique kEe & la production
de papier

Cha plus, le recyclage des archives per-
met également de imisr k23 emissions
e e A effed de serme,

En =ffel. |13 decomposition des docuw
merts slockés dans des décharges
produit du méthane, un gaz & effet gz
SEME CArtcu Bnament noct pour 'en-
TONMEMET.

En recyclan lea archivas, Veola Pro-
preté contribue ans! & reduire s amis-
song da gaz & effel de serne at & lulter
contra ks changemant climatiqus,
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Enfin, k= recyclege des anchives per
e, par slleurs, e praservar fespacs.
Les archives gocupent souwsnt des lo-
Can préciauy dans ks antreprises, qui
paurreent eie ullses a deutres fins
En recyclant les archives, Veoia Pro-
preté permel aux enlrepraes G bérar
de lespaca et d'opfimiser laur ubilise-
tion des leeaus,

En réaumdé an melian ws documents
da ook &t en nous ks confiant, vous
deviEner achur de la Transformation
Ecologigua da vodne tarribaire !

CONTACT
Tel. : 04 28 TD 69 88
WWIN VEOUE . COm

- Buroconcept & Buroccasion

Une révolution dans I'aménagement

de Bureau Local

" LE CHOIX DR UAMEN AGEMENT DE

BUREAU PREND UNE NOUVELLE
TMMENSHIN ™

—
s OUro
cancept
buro
2 ccaosion

DOMINIQUE FALGAR

GERANT

Dars wn mande de plus en phs
conzcient de son impact ensironne-
riséntal e choix de Fambaagement da
bursay prend une nouvels dimension
Buroconcept & Buroocasion Gmerge
comme ung noe mofrice demeérs ung
approche locake ef booresponsabile,
fransformant 'expénence d'achal de
rrabdiar de bureau.

Acheter local, pansar global
Lentregriss sest engagée & aoulenir la
communauid locale tout en Salignant
g des principes mondiauy @ durs-
bilite. Choisar Buroconcapt & Burocoa-
slon, c'esl opler pour une approche ho-
liskique, ol Fachat Incal est Srotement
entelach aec une vision globale de la
responsatidite envionnemantale.
Cerification 150 14001 © Un gage de
durabilhé

Buroconcept & fait e choix strabégiqua
de ne proposer gue des meubles neufs
certifigs IS0 14001, Cette cartifica-
fon atiesie de lengagement de Bu-
roconcapt & BUroccasion envers oes
pratiques duraies, minmsant fimpact

envronnemeantal & o e dtepes du
Syohe de vie das meutins

Livralson ot instalation, tout
inclus

La Exggslique est souverdt & mailkan
faibde dans Faménagemen: de by
reaux. Buroconcepl & Buroccasion 'a
COMETs en propasant un senice de |-
vidison ab Jinstallalon par SEE propras
chauffeurs, éiminant ainsi Bs racas
aseocks 3 la gestion de ces éapes
cruciales

Reprise et revalorisation
éthigue

Lemreprise ne se contende pas de
fournir de nouveaus meubles, se s'en-
gage egalement dans un programmes
da reprise. Cette iniiathe vise & donner
une seconde vie aux ancens maubles,
participant ainsi 2 1 réduction des dé-
chels et 3 une utiization ples $higus
des ressnwcas

CONTACT :
DOMINIQUE FALGAS

Tel : 04 42 41 35 680
digigasi@iburoconcept fr



ALD Automotive | LeasePlan,

leader Mondial

de la mobilite durable

F

-“

FABRICE DE HEFGUENES
REEPLMEARLE MARKETIMG

Leadar mandal de s mobihé durables,
ALD Automotive | LeasePlan progoss
das services de locabon kongues durés
(LLEY, dabonrements flexibles, oe
gastion de flalie ef des scludons muli-
mpdaien, Aver 15 TO0 empioyés dans
44 pays, 3.4 millians de vihicules et la
plus grande flofte mutmargue &e vehi-
cufes dlecingues dans e monde, ALD
Automotive | LeasePan ouvre la voe
vers [a neutrald® carborna. ALD Auto-
motve | LeasePlan France fat parte
U proupe Ayvans et devandra Syvens

SG = SMC

@ partir du 2&me Inmestre 2024, Sock-
18 Gandrale est [acionnare maioriain
dAyvens

ALD Automotive | LeaseFlan
propossa de nombreuses
solutions de mobilite :

ALD Move, la sobution de melti-
mobdlité en entreprise

ALD Move 23l un service qui gene
la mobilité muttmodals des salarés
Subi  gdes Trals de  déplacaments,
deciaration des trajets & walo, gestion
dgs ghornemams aux Fansporks an
commun... ALD Move fonciionne avec
une carke de palemant dédede & |3
mabifiis, utne application mooie st une
plateforme administratew, B prend en
charga be Forfait Mobilités Durables
ef le Crichit Mobilitg,

ALD Sharing, la solution d'autopar-
tage

ALD Sharing met & disposition des
salamss duna enfraprse des woilures
en aubopartage, ks collaborateurs
peuent profier ca cathe sakiticn dans
i cadre de kEurs deplacements profes-
sonnaEis ebiou parsonnals. ALD Aubo-
mighive | LeasePlan propose egalameant
ALD Bikesharing, un service de par-
tage de vélo en entreprise.

ALD Bike, lasolutionde LLD de vélo
de fonction

ALD BEe est congu powr sBdaptar &
ces usages et des basoing professhon-
rels comme personnels & proposs
we gameme complide avec des farils
avantagpein, dag avantanss fiscan et
o3 nombraLx Senaces

ALD Electric, le¢ service dexpertise
des flottes de vehicules électriques
ALD Eleciric est un service danalyse,
de corseil & daccampagnarment an
matens dequpement ge fotes en v
houes électngues, Legupe dexperts
dediee ALD Elechric guide &8 clienls
dans toules les étapes du projet délec-
frification de falie

ALD Home Connect, la solution de
recharge au domicile des collabora-
toeurs

ALD Home Connect esi une sobation
i permial degquper ks oolaborataiirs
& leur domicie d'une infrasiruchre de
rechange, avec pnss en charge direcie
des comspommations Slectriques par
lenlreprsa.

COMNTACT

FABRICE DE KERGUENEC

Cerfre dAffRires Provence

fabrice de-kerguanreci@socgen cam
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NOUS ACCOMPAGHUONS LES TPE
ETLES PRE DANS LEUR STRATEGIE

DE RESPONSARILITE SOCIALE ET

ENVIRONNEMEMTALE

=

SE, Yes
e Can!

DIRECTRICE STRATEGIE
ET DEVELOPPEMT

We Can wieni de rejppirdre Vilmpok
Enlreprandig pour DOWSUve Son an-
gagement aupres des entreprises du
bmrritcine. En lant gue fondatrics de B
socitd crdde 1y a 5 ans, (8l 4 cosul
daccompagner les TPE et les PME
dand lg déplioiement de lewr atralégke
ta Responsabite Sociake et Emviron-
nermentale. Jal en conscience que
ces quatre mots pawvvent parfos =F
fraver, Cest pourgquol je me suis five
pour mission de rendre cetie wie
girenéongue pour kes entreprises, en ks
oriertant pas a pas wars dé nouvesis
harizons, porfeers de zolutons, de pé-
ranndd at ddmuation pow es collabo-
rateurs,

En dewenanl partenaire de Wiopodk
Entrepeandre. jo soubaie contribuer
4 associer les snfreprises des parce
d'activiles enre elles, mes aems: 3 leg
aider & saligner avac les perspacives
sirategiques. du termitaire de Wirokes,
qui sinscrvent dans une ogoue soo-
nomgue natonae de diminution de
Fempac: environnarmental

Parce gue Vitropole Entreprendne s'est
engagées dans une dynamigue da déve-
loppamisnt d'unse Sconormis circulsina 3
travers |EIT (TEcologie Industrells Tar
ritoriale), elle s'atiache & déployer una
nouyele angansation eeritonale por
une medleurs efficacie de la gasbon
fdes ressnurces Enargle, sau, malibes
premigres et dachats), Ce gui sara de-
maty un atout powr les entreprises de
=on ferritoirg, mais gu dait aupaurd Tl
52 congdruine, avec Faile de lenzemile
de fous |es acteurs Sconamigues |

Au-defd da massocier 4 una assosa-
tiom dynamigue & & sulvre un calen-
drier Fcie an projets. faspens pouwr
canribeer signifcativernent & @ misa
an aclion des amreprises du terrilcine,

&

WE CAN

CONTACT :
MARIE BRABAMT

Tl 1 4 42 18 50 04

06 60 09 19 07

vy wesCANconsLlt, am
mbrabanywecan-consult com

Colit au
Kilométre :
Véhicule
Electrique

vs. Thermique

@;D
Reerd

De mombreuy chefs dentreprise qus
Mo SCOUMPagnons e guestionnent
sur le chob du mode de Tinancemenl
{cmidit ou LOW) le plus avantageu pour
un vehicute de sociEd, aingi que sur la
décizion antre un véhicule tharmigue at
u vihicule dlecirigue

Pour mipondee & ces queasbonsg, nolre
cahinat a meneé une dtude comparative
ol colll au kiométne enfre un whicyle
thermque {Clio Infans . 18650 €) e san
equivalent dleciriqgue (Z0E Intens |
25 700 € avac lbcation de bafteria)

Bien que Scart de prix 4 Fachat sof s
ogificatl, les impacls fiscal et comg-
fables assocés mne dovent pas e
SOUS-2FHMes.

Aln defiecfuer CEfle cOmparalson,
oS avOns considéng une enireprise
imposde & ['rmpdl ser les sockdids 15,
amortisgant =ur 4 ans el conseryant
Ie vithicule pandant la méme pdricds,
avec e revenio basae sur 35 % du
e e veesnibe,

Létucde peend on compbe cos critdnes

» kilom&trage annus! (30 000 kmy
» ASEUENCE [E00 € { an dars e deux cay

= gniretien (300 € par an pour la ther-
i, 150 €7 an pour Mscingue),

Les réguiais de nodre élude, acoes.
sihles wia ke OR code o-dessaus.

CONTACT :
DIMER MERLE
ROTHMA KOEUNG Kik

Tel : 04 B6 06 51 40




TOUTE LA MANUTENTION
A VOTRE SERVICE SUR VITROLLES

=@ (%) PROVENCE
-@) .. =0

Manutention

71 Macaon '

68 Taluyers () )

26 St-Marcel-las-Valancea ‘.

B Le Pontet .
13 Vitrodes ’

Depuis 20 ans, fort de 1000 collaborateurs,
répartis dans ses 35 filiales, Galilé intervient
dans tous les secteurs :

I'Automobile, 'Aéronautique, le Nucléaire,
I'Energie, |la Manutention et le Numérique.

Retrouvez-nous sur www.galile.fr
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LE CAPITAL HUMAIN

RESSOURCE ESSENTIELLE
POUR UN TERRITOIRE

DURABLE

Lur dies factours esseniiels poor la pé-
renmié des sCiNiés doconomigues de
robraterribcire ast e capdal burnan, Aus-
g, Vitropaole Entreprendre poursdll son
fort esgagermant an Rveur de femplol

pour FEmpiloi du
Département des
Bouches-du-Rhone

Comme en 2023, Viopole Enlne-
prendre devrait bEneficier d'un finan-
cement du Départermen des Bouches-
du-Rhine dans le cadre du dispositif
i Pade d'Objectifs pour TEmplol =, I
a3t dun mécanisme de partenariat
parmelant o8 proposes des actions
nauvellzs et arignales favorisant 2 rap-
prochament entne 1ofre &l 2 damands
demploe Nous travailors actiemen
dvec ngs Intenocubsurs duDepartsment
pour orgEmssr O8s renconras ente
entreprises e demandeurs diesmploi

B e P

H PHOWENCE

SUD i & 55 ek

« le RDV
des solutions RH »

L& 15 févried, nous awons enu dans nos
focaux = premier grand evensment
thrnatigue da Tannds sur e wohsd So-
cial e« ROV DES SOLUTIONS RH »
Moug awans mobdisd nos anraprses
pariensires ginsi que kB3 Senices pu-
Biics de lempiod al de B fomation dans
ke bt de permettre & nos adhérents
de secuedlir des InMormations el des
contacts pow meux recruiern fidskser,
formar &l probéger les collabofatedrns,
Mous rEmercons fous les pansnaies
Ui Ok imErvenus surcet évinamaent ;
Randstad Rendstad Search, Transdey,
Abelle Assurances St Viciored, Boss
Campus, Boudon Vilrolls, Capstan
Awocats, Incendiz, airsi que l'agance
France Traval Vitrobes, e Bureau My
ricipal de TEmnplai, la Servica Empla
chi Dépanement 13, la Masion Lo
cale Est Elang de Barma & ke GRETA
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Participation a
Forganisation
d'événements
empiloi

en partenariat avec
les services publics
de 'emploi

oS avong CollEDore: acivernsnd & ol-
i ganisation du Salon d= la formaton et
I de lalternance organise par la Wills de
Vitralles ke 22 féwnar, sinsl gu'd l'orga-

nigation du Forum de découverfe des

[ Métiers du moss de mars desting aus
classes de 4o des colliges de Wiroles,

| ,_-.__..l"l]h Mous continuons dacoueillir reguléne-
SRR rivank clanes mos ocaii les [obs dalings

' Vitrolles  semsboes oanses por s wssn

| B STTREITYONE Locsls Est Elang de Baere, Lin pob
dating spacial interdim sest e e 14

; {; . Hwrier Le prochain job dating spécial
e Mlssm" I-E":alE industrie « BTP e Transition écclo-

7 Est Ftang de Berre ginue s fienda b 3 avnl de 95 4 12h



L ETRPPELE 35 PROJETS
Mobilite POUR 2035

o C'EST PROMIS, C'EST ACCOMPLI

bLAvec lecovolturags

augmentez vos revenus _
sans demanderdaugmentatlun yy |

Passager ¢ 2 100 €/mois
Conducteur ( 8[] et 160 €/mois

CHANGEZ
DE MOOD T : : . _
ety |ecovorturage lecar |evélo lebus leparking-relais

pilote.con . 137 S
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PRISE DE PAROLE PARTENAIRES :

TRANSDEV AEPILLES BERRE
MEDITERRANEE (TABM)

forme des conducteurs de bus et recrute
sur le reseau Salon Etang Cote Bleue

de la Métropole mobilité !

“ROUS SINMNES RAVIS DANNONGER Anbanme Segurel, Dwectaur Reégional
L& CONCRETISATION D'UN Transdev Sud, EIENiD.‘.IliE Isnard, Maira
PARTEMARIAT da |a ville e Saan-de-Provance ant

signg une comvantion pour formar
dee professionnels campélentis et
passionnas. La premigre prormation,
cornpogde de 3 lemmes el 5 hommeas,
a8 un tsux de réuesite & 100 % Las
prochaines sessions sonl prévies
powr mars et ssptambre 2024 Uns
foumér de recrilement moliecti & el
ligu le 14 février 2024 pour 13 seesion
= mars 2024

St vous étes passlonnéle) par le
sacleur das transports en Sommun
et souhaitez vous lancer dans une
carmers anrichissanta, mjoknez-nous |

Engsemble, constnpsons 'awenir du
franapart en commun

(A transdev
TABM et le CFA ALPILLES BERRE MEDITERRANEE
Municipal de Salon-de-
Provence, partenaires SONTACT
pour la formation des r. dinfommstons

Jeunes,

Wi ransdey. com

Haus sammeas ravis d'annancer la
concrétisation d'un partenarat sntre bz
CEA Municipal de Salon-de-Provenica,
Transdav Alpilles Barre Maditerranba,
Aeadeny By Transdew et ECF Pro da
Vitralles. Ceas formations diplémantas
zant reconnues par |'Etat et la
profassion. Nos apprents peuvent ains
chtenirie CTOR (fire professionmel de
Conducteur de Transport en Cammn
sUr Route)

38
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i PRISE DE PAROLE PARTENAIRES :

COLOC PROVENCE
cherche a renforcer son équipe

en 2024 |

MARIE-FRANCE BELCHI
RECTRICE

La manutention peut semblar pau
attravante au pramier abord, mas
une fais qu'on |la d&couwne, on réaliss
cjuella regorgs dinbindls el de richesses
insoupconngs, Colo: Provence est
avant out une socidtd de sarvicas,
Naotre mission consiste & soutenir
Facivilé de nos clients par la gestion
ef l2 suivi da leurs parcs de matériels
d'édvation el de manutantion. Nous
disposons de solutions kocatives, en
courte st ngue durde, qul perretient
a nos clients d'utiliser vn materisl sur
une pérode définle. Nous proposcns
ggalement i venia diengns ndusinsls,
neuls ou JOCLASIONS, ACOHNTREgNES 0e
contrats de serices pour entretanir el
migteny ces appanzils. Colo: Provence
propose aussl tout un ensamble de
prestations de services dediées a
laprée-vente. Elles samprannent |2
dapannags, la réparation, ks contrilas

WGE les mises en Sarvice ou Bncons
I'sudit de parce t la remise en Stat
de matérieds, Nos presiations sont
socessibles & tous les professionnels
qui sont progriataires et locataires da
leurs matensis

Dans rotre activite, chague jour est
diftEran] at apporle son lol dinattandu.
Vous bénéficierez d'une grande
divarsilé de tichaes. Vous aurer
I'opgariunité constants d'epprendra
at de ﬂé'-.ralnpp-ar da nouvellas
connaksances ef compatences, Au
rivesu tachnique, wous apprandrez 4
manipuler, entretenir ef réparer uns
grande varigle de malerigls, Cela
VOIS pEIMEitrad de renforcer vos
CONNalssances en mﬁcaniqu& an
hydrauligue et en électronigue,

Rejoindre Colos Provencs, cast sugsl
wivrg ung aventure humaine. Chast
infegrer une atmoephéne comviala, 1&
 les evenarments intermes s'organsen
réguligrement pour celébrer les
annivarsaires & taute autre oooasion
speciale, Clest accepter de prendre
part a des petits-déjeurers collaclifs,
& des barbecues lorsgus ke temps i
permiatet a des activibés ludioues, Clast
parficiper & nos repas de fin dannés
ot & des pourndes suvaries au public.
PROVENCE -@ oslly
Migars i srmirmn e m.a S jEraes

Lirver eritreoese Clu gul:u_l_-'."::-{' e

COLOC
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PROVENCE

REJOIGNEZ-NOUS !

Le groupe Galilé, pour sa filiale COLOC
Provence, recrute unie) « Technicien

SCAMNES LE QR CODE POUR POSTULER

En Inlegrani neire socigfe, yaus
ab:ap’ﬂm e cortribues au bien-dlre des
collsboratewrs par wolre enwveillence.
Dhe nodre coté, a Iechole quiest une
PRME, nous metirons oul &n ceuvie
poUr que wows vous sentiez 3 votre
place;, an vous offfen] des perspectives
d'évolution ef une reconnaizsance 8 &
hauteur de ves contribullons.

Chiez Coloc Provence, nous sommaes
continuelleament a la recherche da
nouveaus: talenis pour rejoindre
natre aquipe. Nous recherchons
particuli&emeant &n ca début 4 année

2024 des echniziens (Mecaniciens &t
gleciromédeaniciens) ainsi quium Adigint
&u Responsable SAN

Gi vous vous rebrouves dans des valkaurs
fzlles que le golt de 'sfor, e seryvics
clignt, le travail en éguipe . alors
gcannez e OR CODE ci-desaus 2|
noUs REUE retrouverons pour discuter
d'um avenir Cormmn,

CONTACT
MARIE-FRANCE BELCHI

Tal: 04 42 38 69 T4
Commeasicosac-provence fi




i PRISE DE PAROLE PARTENAIRES :

RANDSTAD :

votre partenaire RH pour une

carriere durable

" FORYTODE 80 ANNEEE YEXPERTIZE,
HOUS VOUS ACCONMPAGNDNG SUR

LENSEMEBLE DE VS BESDING RH. ©

MARJORIE BLANCOTTO
MRECTRICE AGENCE

Cholsir Bandstad c’esl chaislr un
partenaine do carrigéro tourng vers
WOLE, BOLISK e Maagalitd da lralamend,
da volre sants et s&cunta au treval
Fort de 80 anndes dexpertise, nous
vous accompagnans sur lensamble
de uos hesoine BH. A chacune de vos
problématigusas, rous

avons une reponse parfanemeant
adaptés a wotre stuation.

Lintérim avec Randstad--
Accroizsement lemporaire de lachivits,
remplacer un salarid absent ? Lindérim
avec Randstad estl 8 sclution paur
adapter rapidement vos effectife

L& recrutement CDD/CDI
Vous souhaitez pourvoir un poste
durable mant ?

En tant quiacteur de "emplal, nows
maitrisons les spécificités de vos
makiars.

Grace & nos méthodes et « outils de
sounsing = nos solulions RH sadapdart
# vos besoins pour vous proposer e
meileur salarie parmansnt.

Vous recherchez des falents dans
les secteurs de la logistigue, du
transport et du commerce 7

Ou dans le secteur aéronautique
egalement 7

Découvrez notre agence
spécialisée de Vitrolles !

COMTACT :
RANDSTAD VITROLLES
Tel : 0 42 TT 50 60

marjora biancolo@randsiad. fr
Wi randslad fr

571 avenue Riin e Danba
13127 Witrallas

- randstad

H PHOWENCE

sUD l & S5 ek

L'approche
unique
RANDSTAD
SEARCH

'UN RECRUTEMENT DE PREGIGION
BVEC UNE VERITASLE EXFPERIENCE

CORIMHE ARNE
MANAGER,

L= cabenel de recrulement Randstad
Search Aix-an-Provence/Vitrolles
engage son eqperliae of sa proximits i
sarvice d'un recrutement da pracision
et dexpdriences humamaes réussies,
A cosur du baesin viboliais le cabinet
propose une approche diflérenciss
oo répondre aux basoEs specfiguas
d= chagque arganisation,

Le marche du travall st en constants
ayolution, et les entreprises doivent
aujourd el Faire face & de nowveaun
difis powr attier of fidalser los mailleurs
talents, Laflexibiitg du temps de travail,
Ia recherche d'un meilleur dgquikbre
vie privfesaionnells | vie prives et
limpartance du bien-étre au travall
sont devenus des priortés pour les
candidats.



TERRITOIRE
DURABLE
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FECTLneT
gifferernment

Paz de place pour le hasard nl
pour |2 standard - il s'agil de crésr
Iadéquabon e une personnakd une
organisabon B toutdans un sacteur
précis sar un basain demplod donnég

Mous NoUs appuyons sur ;| une
mathedalagie gouresss et innovanis
pods igentifier ies mellbeurs profils, i
compris sur le marche cachea | des
oulits d'évaluation performanis et
précis pour gasantic la sétecton des
candidsts les plus edaptes aux posies a
POLIPWIE | NG APRIGchE persarnaRshe
premnant en comple les compeiences
techmigues et les soft skills des
candidals | un accompagnemen des
entreprises et das candidats tout au
larg du proceasus o un suivi pendant
linégration powr garantir la satisfaction

des anfreprises of des candidats |
des congsils 8 un Bccompagnemeant
pour favoriser la prise de poste des
nolvesus collabaratéurs

Modre walewr ajoulées - une experiise
métier | des consutants &t chargas de
recherche expénmentés et passionnés
par leur metier | une connaissance
approfoendie du marché local e des
besoins das entreprises | une approche
inncvante ef flexible pour répondre a
was aftentes

CONMTALCT :

CORIMME ARME

Tel: 06 12 32 61 01

COrmre .'||.":|;:-:@:’:’||'||1ij{‘|$ﬂ;lr'|.'th i

- randstad search

Chez IGC,
former

nos apprentis
est une
conviction

PETRICH LUCAS

HRECTEUR

IGC spécialiste de la climefisation 3
ditenite directe depuis 2008,

Mobma meder consisbe & linskallation de
climatsation PAC Ar Air Fandretien el
= Jdepannage, Cans le seciew eriaine
& resilentel chaz las professcnnels
el parbiculiers

Mous croeons en Nimgoriances de 1o
mer nos spprents. Chacun, d&s son
amivie, 5mprsgne des vaksurs a0
Iz travaillent sur des projets réals. au-
pres de professionnsts smagdnimenis

Airdd, PoWS iInesiSEone dans P |
ns apprentis d'sujowrd’hael sont nos
acperts de derrain. Lee farmer, cast
offrir des opparuniteés A la Eunesss,
cantribuart ainsi a @ vilalg scono-
migue de note région

Chez 3C, formear nos epprentis ast
LI Cormaction

CONTALCT :
FATRIGH LUCAS

Tél : 04 42 87 089 16
wwwigc-cimatization com

IGC

=a

3e
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| PRISE DE PAROLE PARTENAIRES :

Plan d’Epargne Retraite
Obligatoire (PERO)
a usage du chef d'entreprise

“LE PERD, UNE SOLUTION POUR

FIDELISER VOS COLLABORATEURS "

B

Comprendre s fonctionmament dun
Flan d'Epargne Retaile Obigaloine
(PERC) 3 usage du chaf d'entrepriss

Si wous cherchez ure soluton pour
fideliser vos collaborateurs, ke PERD
repond a cefle attente. Il permet en ef
fet d'offrir & foul ou partie de wis colla-
boraleurs whe apangne retrade, palliant
ainsi Mnsuffisance des réQirmes par ré-
parfiticn

POUR QUODI 7

B Recruter et fidéliser des talents

B Une épargne plus attractive qu'une
prime:

POUR QUI 7

B Pour tous wos salarias ou certanas
Al Egoress seulermen

B Ouvart sux dingeants salanas oo as-
aimbds selands

COMMENT LALIMENTER 7
B Un pourcentege de la rémunération
yiradss s le PERD

B Line epargne refraie prse enchargs
a 100% par |enirgpnss | Ou Das

B Des wersements wolondames pos-
sibles By salarie

B La nouvesute PACTE | Mépangne sa-
l@rizle peut sajpuler aux wersements
volantaires

COMMENT LE METTRE EN
PLACE?
B Un simpde acoord suffit pour 53 misa
en place e recourant ;

= 504 g une Décision Undabérale ga
IEmployeur (DUE)

w S0f 4 une convantion ow un accond
coleclil

® Soit a un reférandum

COMMENT PROFITER DE
CETTE EPARGNE 7
B Una épargne disponible par anticipa
tion dans cartains cas
= Acouisificn d'une résidence prncpalk
= Aot da la ve
B Ln mvenu complemeaniaine a la re-
fradte |l ou un captal
¥ En cas de départ du salané de I'en-
Ireprise
B En cas de décés du salarié pendant
[a phaso dépangne

o PN e B o e 1 e
H-t-h:l.:l-n-ﬂd.#lh-
T ————

[imry by pachw gapaeerers doer ring
amuls g igais

o W03 i
s
-
e I

=1 i

CONTACT

MATHILDE ET PHILIFPE SATIMN
Tel: 04 42 89 11 24

fiE3 bd Abbade Barthelemy

130 Saint-vicire

abeille?

BESURANCES

by BT - 177 300 Bt

REGION JJa moet
SUD M & 255 van

Les risques
SOUurnois

au travail :

le risque
respiratoire
du soudeur
Conseil de Pro

'EQIUIPEZ-AOUE ET FORTEGEZ- WIS
CONMTRE LE RIGQUE RESGPIRATCIRE"

Ce gue di [aloi « Lemplapecr . . mef
A joun dans ke Documen! Linigue jes rd-
Suitais o Nvaiuadion Sog fsguoes pow
I5 zamte et la secunieé des fravadissg
L #1213 %

A b Oocument Linkoe Bst canss
&ire un mventaie précis de ous les
I AE. ac |Burs mesumms preven-
fives

Cet exercice eqt déicat, surtout quand
0 gagl didentdfier des nsgues souk-
nizis. Quentend-on par rsgques sour-
s 7 0l sagh des neqguUEs Inapencus
car dauires risques capisnt ouls 155
Penbian | Pour s ScUdeurs le fsque gul
a 53uke aux yeux & Cest e risgue of-
T | CRACONCLE NENtne Gans un aleler
sara inerpelld par B vive emigre gua
produit e die scidage | Gelbe rmidne
vive esi effecivement frés danige-
reuses | Le soudeur v en éig prodéod
par 33 combinaison & son masque de

soudages.



TERRITOIRE
DURAEBLE

mazmmo 03

Wi 1y | um nsgue soumals |k fumede
de seiage | Bien souvent ca risqus esd
goas-estime. Pour faime simple: dans la
furméa de scudage TOUT est poliuant
et toaique | La fiske esf longue pows-
sidras de chroma W, nickel, cobalt,
Mol bisne, NG, pomb, monoxyss oe
carbone, mondgoyde dazode, op@num
diyadrogéne ozone, dioxyde dazoke
(ksta non axhavstive. ).

Tous ces pofluants sont responashies
de pamciogies graves ebiou martelies
da lasthme en passant par de ks bron-
chite chronique, & mafeunsURemen
|2 risque cancesu:.

Dawtant plus soumnois | is restent dans
l'abmosphdne de l'seber el pewven ain-
&i contarmmer =5 autres opsrateurs,

Des solubors existent | grice a des
masgues de soudages fikrans on peut
pralegerbes soudaurs, et an captant kg
fmées de soudags ors oe e prodic-
fion par des lorches e soudage aspi-
rantes ou des exlackus de umeses
on peutl ainsl faier akelier dans sa
bl

Alors équipez-vous et pro-
tdgez-vous |

CONTACT

STEVE BOUDOHN
contaci@boudon. pro
www Boudon pro

24 av de Londres

£l Les Estroubtans
Vitropole - BP 7329
13845 Viralles

b4

Boudon

W ET RANCHIENT R TG

L'employeur peut-il utiliser

des moyens de preuve

déloyaux contre ses salariés ?

UHE PARTIE PELT LUITILISER LUNE
PREUVE OBTENUE DE MARIERE

CATHERINE BERTHOLET
FUOCAT ASSOCIE
SPECIALISTE BN DROIT DU TRAWAIL

La astinction entre preuve ilicie o
preuve deioyals nexisE pas au nivead
européen, La Cour européenne des
droits de 'Homme (CEDH) considérs
gquune preuve Bicie peuf &re rece-
valie ioelle sankne indispensable au
succes de la prétention de osiul gul
san privaut, o sl Falbednte qul en md-
sufle esl stnclement proporionneés &
Bk poursuiv.

Sur la recevabilité de Ia
preuve illicite

Racemmant, la Couwr de cassation 8
g, sagsmsant d'un dsposiil de vidéo-
sunveillance dont les finaligs &t la hass
furidigue mavaient pas bl poriées 4
connaissance de ks salarse, quen pre-
sence d'ung prevve (IKle, e juge do
« Dabord sntemoger sur fa legatimits
du contride opéné par Femployeur, vé-
rifier 51 eemstait das raisans concrdes
qui justifigent ke recowrs 8 la sunsed-
lance (at son arrpleur),

& Puis rechercher sl lemployewr ne
pouvait pas atiemdre un résultat den-

figue en wisan d'autres moyens plus
respaciueu 9a la vie parsonnalle du
galarks (Cass 500, B mars 2023 " 21-
17.802),

Oans cette affaire et a lissue du
conirdia, ila dbd ungd que Fakkeinke alait
deproportonnge.

Sur la recevabilitd de la
preuve déloyale

Cans un evirement de urisprudence
& cabe du 22 décambne dermies (Cass,
a3 plan, 22 décembre 2023 n20-
20.648], la Cou da cassation admeal
por lz premigrs fois, sous certaines
condittons, quiune parte peul ulilser
Ut preuva oblenue da manigne oS-
kyae pour Baire valoir ses droits dans
un ktige cwvil Elle revient @&ns sur le
prnipe Os Kyste dans ladrdnistng
tion de la preuve.

Attenteon cependant car llnverse est
fussi vid | lempoyeur devra redoubler
davigiance dans ses relations avec lea
Salarnds |

CONTACT
CATHERINE BERTHOLET
Tal: 04 91 2903 90

"1 ™ lis Liir s Fafel Ghahll HE Lavdgies

kL b 4 Capstan Avocats




L’'insertion
professionnelle
des personnes

i PRISE DE PAROLE PARTENAIRES :

en situation de handicap

" WOTRE TAXE DPAPPRENTISSAGE

FEUTCONTRIBLIER A LA FORMATION

L'Elablissement & Service dAccom-
pagrarment par ha Travail (ESAT) Las
Pierres Fauves est implante & Vitrolss
clapuis 1956 1 dépannd de [Rssocistion
Les Fauwvatles

Sa vocaton e 'insertion profession-
nedly des personnes an situation oo
handicap, 1|4 une double mssssn . s
ciala at économiqus en 58 rapprochant
du fenctionnement dune entreprise.

Matse ESAT propose pluseurs pres.
tations

+ Entretlen et aménagement d'es-
paces verts

& Multl-services | peinhure, amana-
gemanl de bureaux, lavage auto, messa
EN rayon

+ Conditionnement . ensachage,
kits, éliquetage, j& d'encre, mading,
Mous sommes Bbalisés Ecocart pour
les produits BIO

#« Location de salle de réunicn et
prestation repas

# Prastation de service | glle panmat
de répondre 8 wos DEsoIns at d'nis-
gres progiessharment un iravaliew en
siuation de handicap

Pourquoi faire appel & notra
ESAT 7

Pour nos presiations locales et de
quaiitd EinScring dans une démanchs
REE etincluzhie, répondre 8 [Obligaton
d' Empiod des Travaillaurs Handcapas
{DOETH) et réduine ainsi sa contribetion
AGEFIPH

L'ESAT Les Pierres Fauves est
habilité a percevoir le solde
de la taxe d'apprentissage.
Cette condribution obiigataire est verses
par lemployeur au Wre de Fannés civie
emn cours. Chaque anfreprise choisd
Ebrement le bénéficiaire

En wersanl ¢ce solde 8 FESAT, wus
coniribuerez a offrir aux travaitieurs
en silugtion e handcap s moyens
mndispensables & ewr formabon el leur
irsericn Pmﬁrﬂ:mﬁhﬂﬂml
laurs savoir-faire.

Les fonds sont collectés par I"URS-
SAF lors de la déclaration Sociale
Romnative (DEN) dawil Clest ansuitz
wig la platefarme SOLTED fue vous
pourrez &ffecier voire solde de taxe
d'apprantissage i nobre ESAT. Catte
aperation est a effectuer & partic de
mai (SIRET : 309 541 019 000 50}

COMTACT :
Tel: 04 421593 55

eﬁﬂmmﬁ%&sﬂ@enﬁmmh
www assocalionlesfauveties. i

2 Voie dAngleterra
13127 Witralles

IVECO Provence
Parlons
formation HSE

" HOLUS NOUS SOMMES ENGAGES
A PROMN iR L& SECURITE

JEAN-MARCEL RODRIGUET
COORMHMATELR HSE

Lars d'une précédente publication,
nows vous avians fad part de nofre
palifique de recrutement & 360° avec
touta une panogdie d'avantages dont
bénifickert l'ensemble de nos salanes

Aujourd i, nous yous parlerons des
forrnations HSE chaz IVECD PRO-
YEMNCE |

NoUs MuUs SOMEmEs SNgAQES & pro-
mouvair la sécurite aupres de nos
salaries 2f de nos clients,
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Mot responsabilité st d'assurer un
ENyironnemant sain el securilang, que
c= soil pouwr nos salands, nos clenls
o nod presiataires

Lrassurer du respedt das régles da
securté est pour nous fondamental pour
atre parformant of nous consdanronsg
que cest une des clés nécessaires
pour 3 rdussite de nolre achvitd

Comcratement cala pazss par de i
farreafion - sauveteurs secouristes
du travall, incendie, formation ol au-
torisation de conduite mais Sgelement
frrmeations techniques paur Inbersenin
sur s différents wahicules

MMais surtowt, cela passe par de la pre-
s@ncae farrain ahn oo pousolr idertifier
les différentss siuations qul peuvent
gire problématigees &l rouver des
gafutions en collaboration avec les
Eouipes

IVECO
PROVENCE

COMNTACT

Tel : 04 42 TT 56 0D
W, (VGO P PO TECE, oI
16, avenue de Rgme

134927 Vitrolles

Foute l'equipe dedi= ce magazne a Michs! Chaudigrss il avait mis
sof falent arkstique au sarvice de la chdallon grapsigque da 1ous Nos
SUPpRGrts de commumcation, § nous aquitie (e 17 f2vrier et cest e coeur
ourd que nous pariageons avac ga famille o triske mamani,

CELINE ROYER
PRESIDENTE DE VITROPOLE ET VITROPOLE ENTREPRENDRE.
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