POLE

Entreprendre

VERS UN TERRITOIRE
D'EXGELLENGE
DURABLE
ET PARTAGE




PREAMBULE

PORTE PAR L'AMBITION DE FAIRE EMERGER UN
TERRITOIRE D’EXCELLENCE DURABLE ET PARTAGE,
VITROPOLE ET VITROPOLE ENTREPRENDRE INITIENT CETTE
CHARTE RSE COMME UN CADRE COMMUN AU SERVICE DE
LA TRANSITION ECOLOGIQUE, ECONOMIQUE ET SOCIALE

DU TERRITOIRE.
ELLE S’INSPIRE DES

PREMIERES INITIATIVES
LOCALES ET PROPOSE
UNE TRAJECTOIRE

ACCESSIBLE, EVOLUTIVE
ET FEDERATRICE, FONDEE
SUR DES ENGAGEMENTS
CONCRETS ET
MESURABLES. ELLE A
VOCATION A MOBILISER
LES ENTREPRISES,
PROPRIETAIRES ET
PARTENAIRES AUTOUR
D'OBJECTIFS PARTAGES,
ALIGNES AVEC  LES
ENJEUX ACTUELS.

CETTE CHARTE EST UNE
INVITATION A  FAIRE
ENSEMBLE, A VALORISER

LES ENGAGEMENTS
EXISTANTS ET A
CONSTRUIRE UNE

DYNAMIQUE COLLECTIVE
OU CHAQUE ACTEUR, A
SON ECHELLE, PEUT
CONTRIBUER A UN
AVENIR PLUS DURABLE.




VITREPOLE
NOS 5 ENGAGEMENTS CLES

REDUIRE NOTRE CONSOMMATION DE
RESSOURCES ET ADOPTER DES
PRATIQUES ECORESPONSABLES

ENCOURAGER LA MOBILITE DOUCE ET
PARTAGEE

AMELIORER LA GESTION DURABLE DES
RESSOURCES

RENFORCER LA COHESION SOCIALE ET
PROMOUVOIR LA RSE

PROMOUVOIR L'ECONOMIE CIRCULAIRE
ET LES SYNERGIES LOCALES

Entreprendre



ENGAGEMENT 01

ADOPTER DES PRATIQUES
EGORESPONSABLES

NOUS NOUS ENGAGEONS A OPTIMISER NOTRE

UTILISATION DES RESSOURCES POUR LIMITER NOTRE

IMPACT ENVIRONNEMENTAL

SUPPRESSION
DES USTENSILES
A USAGE UNIQUE

REMPLACER DES 2025, TOUS LES
ASSIETTES, GOBELETS ET COUVERTS EN
PLASTIQUE PAR DES ALTERNATIVES
DURABLES DANS NOS LOCAUX. NOUS
INCITERONS NOS FOURNISSEURS A
REDUIRE LEURS EMBALLAGES
PLASTIQUES.

’ soslgu’sn’s
ENERGETIQUE

REDUIRE NOTRE CONSOMMATION
D’ELECTRICITE DE 10 % PAR AN PAR DES
ACTIONS SIMPLES: INSTALLATION DE

DETECTEURS DE PRESENCE,
EXTINCTION DES EQUIPEMENTS
INUTILISES, ET OPTIMISATION DES

SYSTEMES DE
CLIMATISATION.

CHAUFFAGE ET

REDUCTION DE LA
CONSOMMATION DE
PAPIER

DIMINUER NOS IMPRESSIONS PAPIER DE
30 % D’ICI FIN 2027, EN PRIVILEGIANT LA
NUMERISATION, LE TRAVAIL SUR
DOUBLE ECRAN ET EN UTILISANT DU
PAPIER RECYCLE POUR LES BESOINS
ESSENTIELS.

SOBRIETE
HYDRIQUE

ADOPTER UNE SOBRIETE HYDRIQUE A
NOTRE ECHELLE EN SURVEILLANT NOS
CONSOMMATIONS VIA DES RELEVES
REGULIERS, EN SENSIBILISANT NOS
EQUIPES A DES GESTES SIMPLES ET
RESPONSABLES COMME L'UTILISATION
DE LAVE-VAISSELLE A PLEINE CHARGE
POUR LIMITER LE GASPILLAGE.

RESPONSABILITE NUMERIQUE

SENSIBILISER NOS EQUIPES A LA GESTION RESPONSABLE
DES DONNEES NUMERIQUES POUR LIMITER L'EMPREINTE
CARBONE LIEE AUX OUTILS DIGITAUX (SUPPRESSION DES
MAILS, DOCUMENTS ET FICHIERS QUI PEUVENT L’ETRE).



ENGAGEMENT 02

ENCOURAGER LA MOBILITE DOUGCE
ET PARTAGEE

NOUS CROYONS EN UNE MOBILITE
RESPONSABLE ET ACCESSIBLE A TOUS

FLOTTE
VELOS

PRIVILEGIER L’UTILISATION DE NOTRE
FLOTTE DE 4 VELOS POUR NOS
DEPLACEMENTS PROFESSIONNELS ET
PROMOUVOIR NOTRE OPERATION DE
PRET DE VELOS AUX SALARIEES DES
ENTREPRISES ADHERENTES.

BUS &
COVOITURAGE

CONTINUER A  INFORMER LES
ENTREPRISES SUR LES LIGNES DE BUS
DISPONIBLES ET A ENCOURAGER
L'UTILISATION DES PLATEFORMES DE
COVOITURAGE LOCALES A TRAVERS
NOS EVENEMENTS ET ACTIONS DE
SENSIBILISATION DEDIEES A LA
MOBILITE DURABLE.

PLAN
MOBILITE

TRAVAILLER A ETABLIR UN PLAN DE
MOBILITE EN REALISANT UN
DIAGNOSTIC DES DEPLACEMENTS, EN
FAVORISANT LE DEVELOPPEMENT DE
PISTES CYCLABLES, ET EN RENFORGCANT
L'UTILISATION DES TRANSPORTS EN
COMMUN ET LE COVOITURAGE.

PISTES
CYCLABLES

COLLABORER AVEC LES COLLECTIVITES
POUR CREER UN RESEAU CYCLABLE

SECURISE DANS LES PARCS
D’'ACTIVITES.
o
MOBILITE
DOUCE
ACCOMPAGNER LES ENTREPRISES

POUR MAXIMISER L'UTILISATION DES
DISPOSITIFS DE MOBILITE EXISTANTS,
AFIN D’ENCOURAGER LEURS SALARIES
A ADOPTER DES MODES DE
DEPLACEMENT DURABLES ET ADAPTES
A LEURS BESOINS.

VITROTOUR

FAIRE DU VITROTOUR UN EVENEMENT
PHARE DE LA MOBILITE DURABLE, AVEC
L'OBJECTIF DE MOBILISER 100
PARTICIPANTS D’ICI 2027 TOUT EN
SENSIBILISANT AUX ALTERNATIVES
RESPONSABLES.



ENGAGEMENT 03

AMELIORER LA GESTION DURABLE DES

NOUS AMPLIFIONS NOS EFFORTS EN MATIERE DE
VALORISATION DES RESSOURCES

OPERATION
VITROTEX

POURSUIVRE ET RENFORCER EN
CONTINU L'OPERATION DE COLLECTE
DES TEXTILES PROFESSIONNELS, AVEC
UN OBJECTIF DE 4 TONNES COLLECTEES
PAR AN D’ICI FIN 2027.

COLLECTE
DES D3E

INTEGRER 15 NOUVELLES ENTREPRISES
ADHERENTES DANS CETTE DYNAMIQUE
D’ICI 2027, EN LES ACCOMPAGNANT
ACTIVEMENT DANS LA GESTION
DURABLE DES DECHETS D'EQUIPEMENTS
ELECTRIQUES ET ELECTRONIQUES.

COLLECTE
DE GLASSINE

STRUCTURER ET RENFORCER CE FLUX
POUR ASSURER UNE COLLECTE
EFFICACE ET PERENNE DE LA GLASSINE
AVEC L’AMBITION EST D’ATTEINDRE 1
TONNE COLLECTEE CHAQUE ANNEE.

CLEAN UP
TEAM
CONTINUER NOS ACTIONS DE

NETTOYAGE COLLECTIF POUR
SENSIBILISER ET AMELIORER LA
PROPRETE ET L'IMAGE DES PARCS
D'ACTIVITES DES ESTROUBLANTS ET
L"ANJOLY.

RECUPERATION
DES EAUX PLUVIALES

ACCOMPAGNER NOS ENTREPRISES DANS LA MISE EN PLACE
DE SYSTEMES DE RECUPERATION D'EAU DE PLUIE, AFIN DE
REDUIRE LEURS COUTS D'APPROVISIONNEMENT EN EAU, ET
LIMITER LEUR CONSOMMATION DE RESSOURCES

OBJECTIF GLOBAL:
VALORISER 25 TONNES DE DECHETS MUTUALISES CHAQUE MOIS

D’ICI FIN 2027 POUR REPONDRE AUX BESOINS LOCAUX



ENGAGEMENT 04

RENFORCER LA COHESION SOCIALE ET

PROMOUVOIR LA RSE

LA COLLABORATION ET LA SENSIBILISATION
SONT AU CCEUR DE NOTRE VISION D'UN

TERRITOIRE PARTAGE
MANIFESTATIONS INCLUSION
CONVIVIALES & EGALITE
MAINTENIR ET RENFORCER DES CONTINUER A SOUTENIR ET A

INITIATIVES CONVIVIALES PHARES
COMME LES VITROLYMPIADES, LE
CLEAN-UP TEAM, LA RANDONNEE
ENTREPRISE ET LE VITROTOUR POUR
CREER DES OPPORTUNITES D’ECHANGE
ET DE PARTAGE.

EVENEMENTS
RSE

ORGANISER CHAQUE ANNEE AU MOINS
TROIS EVENEMENTS RSE POUR
SENSIBILISER LES ENTREPRISES ET LEURS
SALARIES POUR ENCOURAGER DES
ENGAGEMENTS CONCRETS.

ORGANISER DES OPERATIONS DE
SENSIBILISATION, TELLES QUE LE
DUODAY ET LA JOURNEE DES DROITS
DES FEMMES, POUR RENFORCER LA
MIXITE, L'INCLUSION ET L’'EGALITE DANS
LE MONDE PROFESSIONNEL.

DURABILITE EN
ENTREPRISE

SENSIBILISER DE MANIERE PROGRESSIVE
ENTREPRISES ET COLLABORATEURS EN
INTEGRANT DES MODULES SUR LES
ENJEUX DE LA DURABILITE DANS NOS
EVENEMENTS PROFESSIONNELS.

ACTIONS COLLECTIVES

VALORISER L'IMPACT DES ACTIONS COLLECTIVES EN
PARTAGEANT LES RESULTATS ET TEMOIGNAGES DANS NOS
SUPPORTS DE COMMUNICATION (NEWSLETTER, RAPPORTS

D’ACTIVITES).



ENGAGEMENT 0o

PROMOUVOIR L’'ECONOMIE CIRCULRIRE
ET LES SYNERGIES LOGALES

NOUS SOUHAITONS INSCRIRE NOS ACTIONS
DANS UNE DEMARCHE DURABLE, AVEC
DEVELOPPEMENT D’UNE ECONOMIE CIRCULAIRE

: VEGETALISATION
PARCDEL'ANJOLY ' 1, \ NS LES ENTREPRISES
PLANTER 30 ARBRES D’ICI FIN 2027 ET ENCOURAGER LES ENTREPRISES A

VEGETALISER LEURS PARCELLES POUR
FAVORISER LA BIODIVERSITE,

AMENAGER DES ESPACES VERTS
ADAPTES POUR RENFORCER LA

BIODIVERSITE, AMELIORER LE CADRE DE
VIE DES SALARIES ET DES VISITEURS DES
PARCS D’ACTIVITES, ET OFFRIR DES
ZONES DE DETENTE PROPICES AU BIEN-

AMELIORER LA QUALITE DE L'AIR ET
OFFRIR DES ESPACES AGREABLES A
LEURS SALARIES, EN S'INSCRIVANT
DANS L’INITIATIVE “1 ADRESE, 1 ARBRE".

ETRE ET A LA CONVIVIALITE.
CREATION D’UNE SOUTIEN AUX
RECOMPENSE E.I.T SYNERGIES LOCALES
CREER UNE DISTINCTION POUR LES ACCOMPAGNER LES ENTREPRISES

DANS LA MUTUALISATION DES
RESSOURCES (DECHETS, EQUIPEMENTS,
ENERGIE) POUR OPTIMISER LES FLUX ET
REDUIRE LES COUTS, PRIVILEGIER LE
REEMPLOI ET LE DON AUX
ORGANISATIONS ASSOCIATIVES
QUAND CELA EST POSSIBLE

ENTREPRISES QUI S'IMPLIQUENT DANS
LES PROJETS ET D’ECOLOGIE
INDUSTRIELLE (EIT), EN VALORISANT
LEUR CONTRIBUTION A L’ECONOMIE
CIRCULAIRE ET A LA RESILIENCE DU
TERRITOIRE.

SENSIBILISATION AUX ENJEUX
ENVIRONNEMENTAUX

COLLABORER AVEC LES COLLECTIVITES POUR INTEGRER DES
INITIATIVES SIMILAIRES A CELLES DEJA ETE ENTREPRISES
COMME LA DESIMPERMEABILISASSION DES SOLS OU LA MISE
EN PLACE DE COMMUNAUTES D’ENERGIE LOCALE, EN
CONTRIBUANT ACTIVEMENT AUX DISCUSSIONS ET PROJETS
PILOTES.



EXCELLENCE, DURABILITE
ET PARTAGE EN AGTION

CETTE CHARTE EST LE REFLET DE
NOTRE IDENTITE: UNE STRUCTURE
AMBITIEUSE,  TOURNEE VERS
L’ACTION ET LA COLLABORATION,
QUI S’EFFORCE DE FAIRE DE
NOTRE TERRITOIRE UN MODELE
D'EXCELLENCE DURABLE ET
PARTAGEE.

PRESIDENT DE VITROPOLE
& VITROPOLE ENTREPRENDRE

PHILIP FARRUGIA

VITRZ4POLE

VITREZ#POLE

Entreprendre



